NEES

Edital Interno de Processo Seletivo para
Vice Coordenacao de Projetos n201/2025/NEES-UFAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA VICE COORDENAGAO DE PROJETOS
VINCULADOS AO PROGRAMA NEES / UFAL.

A Diretoria Executiva comunica aos pesquisadores a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado Interno de bolsistas para atuacdo como Vice Coordenadores/as de Projetos do
Programa NEES, conforme as recomendac¢des constantes no Parecer Referencial n2
01/2024/PROC/PF UFAL/PGF/AGU, item 43 e mediante normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. A presente sele¢do de candidatos/as a bolsistas sera regida por este edital e
executada pelo Nucleo de Exceléncia de Tecnologias Sociais - NEES através da Comissao
de Selegao de Bolsista do NEES-UFAL.

1.3. As vagas de que trata este edital destinar-se-3o a selecao e inclusdo no banco de

talento do NEES, de potenciais Vice Coordenadores/as que serdo chamados conforme

as demandas do programa, observando-se os critérios de selegao.

1.4. Poderao concorrer as vagas ofertadas neste Edital, doutores, vinculados a IES, sendo
exigida comprovada experiéncia minima de 2 (dois) anos em coordenacdo de projetos,

0s quais irdo compor o cadastro de reserva.

2. ATRIBUICOES

2.1. As atribuicdes previstas do/a bolsista vice coordenador/a, sem prejuizos de acbes
extraordindrias para garantia da execug¢do das metas, serdo:

a)Administrar e organizar as tarefas e deliberacGes da equipe que faz parte do
projeto, em conjunto com o Coordenador.

b)Trabalhar em estreita colaboracdo, também, com o Gerente de Projeto para
planejar os recursos, prazos e orgamentos dos projetos.

c) Resolver impedimentos.

d)Alocar recursos do projeto, gerenciar custos e cronograma.

e)ldentificar e definir os objetivos do projeto.
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f) Coordenar as partes interessadas do projeto.
g)Receber materiais e informacdes sobre o projeto e repassar para equipe técnica;
h)Definir entregas do projeto.
i) Apoiar a gestdo da equipe de qualidade;
j) Colaborar com as demais coordenac¢6es do Programa NEES;
k) Participar das atividades de formacao e atualizagdo promovidas pelo NEES;
[) Participar de reunides com os drgdos e instituicdes envolvidos no projeto;
m) Manter as informacgdes do projeto atualizadas no ERP do NEES;
n) Seguir as orientac¢des e procedimentos operacionais da governanca do NEES;
0) Gerir sua equipe para atingir as metas dentro dos prazos estabelecidos;
p) Elaborar relatérios do projeto.

g) Seguir as orientagdes da seguranca da informacao, a LGPD.

3. BOLSA

3.1. O valor da bolsa obedecerd aos critérios estabelecidos no plano de trabalho do
Programa NEES, e dependerd da comprovacdao da expertise do bolsista na Vice

Coordenacao de projetos;

3.2. Segundo a normatizacdao do Programa NEES, é vedado o acimulo de mais de duas

bolsas no Programa de que trata este edital.

3.3. O vinculo podera ser suspenso a qualquer tempo, mediante comunica¢ao por parte
da Direcdo do Programa NEES, se constatada a auséncia de qualquer dos requisitos,

como também se:
a) O projeto for suspenso ou cancelado;
b) Deixar de cumprir quaisquer das atribuicGes contidas no item 3.1;
c) For constatada conduta inadequada no exercicio da funcao;

d) Ocorrer descumprimento de objetivos, prazos ou metas.

4. INSCRIGOES

4.1. Periodo: as inscri¢cdes serdo de fluxo continuo.
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4.2. As inscricbes realizar-se-do, exclusivamente, no endereco eletrdnico

https://admin.nees.ufal.br/jobs/detail/vice-coordenador-112.

4.3. No enderego eletrbnico, o candidato devera:

a) Preencher formuldrio com informagdes do pesquisador, dentre elas uma

carta de intencdo, detalhando minimamente sua trajetéria como
pesquisador, apontando as razdes por que quer ser vice coordenador(a) e
como vai contribuir para que o NEES alcance a sua missdo. O Curriculo Lattes

deve ter a ultima atualizacdo de no maximo trés meses.

b) Anexar comprovante de experiéncia como docente pesquisador e

comprovante de experiéncia em gestao de projeto.

Somente serd aceita documentacao que for anexada ao formulario eletrénico.

4.5. Serd considerada, para efeitos de inscricdo, a Ultima versao enviada do formulario

preenchido.

4.6. Em caso de duvidas acerca do processo de inscricdo, o/a candidato/a

interessado/a deverd entrar em contato com a Comissdo Avaliadora apenas pelo

endereco eletronico, selecao@nees.ufal.br, colocando no titulo do e-mail Processo
Seletivo Bolsista NEES Edital n 01/2025.

5. CRONOGRAMA

5.1. Esse edital seguird o seguinte cronograma:

PERIODO ATIVIDADE
a partir de 03/02/2025 Publicacdo do edital e inicio da divulgacdo
Até 45 dias apds o recebimento da Resposta da comissdo de avaliacdo sobre a
inscricdo inclusdo no banco de talentos do NEES.

6. CLASSIFICACAO

6.1. Para efeito de classificacdo, os valores a serem atribuidos, num total de até 100

(cem) pontos, serdo os seguintes:

. . Pontua¢do maxima
Critério | Descricao .
do critério
01 Participacdo em projetos, com carga horaria minima 20 pontos
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de 100 horas, por projeto, na area de atuagdo
02 Publicacbes na area pretendida 10 pontos
03 Experiéncia como pesquisador 30 pontos
04 Experiéncia na gestdo de projetos 40 pontos

6.2. A classificacdo obedecerd, rigorosamente, a ordem decrescente de pontuacao

dos/as candidatos/as.

6.3. Em caso de empate, serdo utilizados, na ordem a seguir, os seguintes critérios de

desempate:

a) Maior numero de pontos obtidos no item 04

b) Maior nimero de pontos obtidos no item 03

c) Ser do sexo feminino.

7. COMISSAO AVALIADORA

7.1. A Comissao Avaliadora sera formada pelos conselheiros do NEES.

8. FORMACAO

8.1. Uma vez classificado/a, o/a candidato/a devera participar de uma formacdo

especifica para coordenadores de projeto, que sera ofertada pelo NEES, tendo como

critério de aprovacgdo o cumprimento minimo de 100 % das atividades.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 No interesse do NEES, o/a candidato/a podera ser aproveitado em quaisquer dos

projetos do Programa NEES, observando-se rigorosamente a qualificacdo exigida, a area

de atuacdo e a ordem de classificacdo geral dos/as candidatos/as;

9.2. Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela

Comissdo Avaliadora deste processo seletivo.
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